ESTATUTOS SOCIALES
DE
NORDESTE PROPERTIES SOCIMI, S.A.
Titulo |
Disposiciones Generales
Articulo 1°. — Denominacioén social

La Sociedad se denomina “NORDESTE PROPERTIES, SOCIMI, S.A.” y se regira por
estos Estatutos Sociales y, en cuanto en ellos no esté determinado y previsto, por el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, por la que se
regulan las Sociedades Andénimas Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario, y
demas disposiciones legales que le sean de aplicacion.

Articulo 2°. — Duracion de la Sociedad

La duracion de la Sociedad sera indefinida, habiendo dado comienzo sus operaciones
en la fecha de formalizacion de la escritura fundacional; y sélo podra disolverse por las
causas y con los requisitos determinados estos Estatutos Sociales.

Articulo 3°. — Domicilio y sucursales

1. El domicilio social se fija en Madrid, calle Juan Bravo, 8, pudiendo el Consejo de
Administracién acordar, cumpliendo lo establecido en las disposiciones legales en
vigor, su traslado dentro del territorio nacional.

2. El Consejo de Administracion podra igualmente establecer, suprimir o trasladar
cuantas sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente. Los actos de
creacion de sucursales, agencias o delegaciones fuera del territorio nacional exigen
el acuerdo de la Junta General de Accionistas.

Articulo 4°. — Pagina Web corporativa de la Sociedad

1. La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos
en la Ley, y que estara inscrita en el Registro Mercantil.

2. Através de la pagina web corporativa de la Sociedad se publicaran los documentos
de informacion preceptiva en atencion a lo dispuesto en la Ley, los presentes
Estatutos Sociales y cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella
informacion que se considere oportuno poner a disposicion de los accionistas e
inversores a través de este medio.

3. La modificacion, el traslado o la supresién de la pagina web corporativa podra ser
acordado por el Consejo de Administracién. En todo caso, el acuerdo de
modificacion, traslado o supresion se hara constar en el Registro Mercantil, y sera
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, asi como en la pagina web
trasladada durante los treinta dias siguientes a contar desde la insercion del
acuerdo.



Articulo 5°. — Objeto Social
1. La Sociedad tiene por objeto principal:

a) La adquisicion y promocion de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su
arrendamiento. La actividad de promocion incluye la rehabilitacion de edificaciones en
los términos establecidos en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Anadido.

b) La tenencia de participaciones en el capital de otras SOCIMI o en el de otras
entidades no residentes en territorio espanol que tengan el mismo objeto social que
aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar al establecido para las SOCIMI en
cuanto a la politica obligatoria, legal o estatutaria, de distribucion de beneficios.

c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o no en
territorio espafiol, que tengan como objeto social principal la adquisicion de bienes
inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén sometidas al mismo
régimen establecido para las SOCIMI en cuanto a la politica obligatoria, legal o
estatutaria, de distribucién de beneficios y cumplan los requisitos de inversién a que se
refiere el articulo 3 de la Ley 11/2009, de 26 de octubre, por la que se regulan las
Sociedades Andnimas Cotizadas de Inversion en el Mercado Inmobiliario.

d) La tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversién Colectiva
Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversién Colectiva.

2. A la actividad principal de las que integran el objeto social de la Sociedad le
corresponde el CNAE numero 6820: “Alquiler de bienes inmobiliarios por cuenta
propia”

3. Las actividades que integran el objeto social podran ser desarrolladas por la
Sociedad total o parcialmente, bien de forma directa o indirecta, en cualquiera de las
formas admitidas en Derecho y, en particular, a través de la titularidad de acciones
o participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

4. Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada o se
reservare por ley a determinada categoria de profesionales, debera realizarse a
través de persona que ostente la titulacion requerida.

5. Si por ley se exigiere para el inicio de alguna de las actividades indicadas la
obtencion de licencia administrativa, la inscripcion en algun registro publico o
cualquier otro requisito, no podra la Sociedad iniciar la citada actividad especifica
hasta que dicho requerimiento quede cumplido conforme a la ley aplicable.

Titulo 1l
Capital Social y Acciones
Articulo 6°. — Capital Social

1. El capital social de “NORDESTE PROPERTIES, SOCIMI, S.A.” es de CUARENTA
Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL EUROS (49.800.000,00 €) representado
por CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTAS MIL (49.800.000) acciones
nominativas ordinarias de una unica serie, numeradas del 1 al 49.800.000, ambos
inclusive, y de un valor nominal de UN EURO (1,00 €) cada una de ellas. El capital
social esta integramente desembolsado.



2. La Junta General, cumpliendo los requisitos y dentro de los limites legales

establecidos al efecto, podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
aumentar el capital social.

Articulo 7°. — Régimen de las acciones

1.

Las acciones seran nominativas y estaran representadas por titulos que podran ser
unitarios o multiples, y contendran todos los requisitos legales, asi como la firma de
los miembros del Consejo de Administracion.

Las acciones figuraran en un Libro Registro de Acciones Nominativas que llevara la
Sociedad y en el que se inscribiran las sucesivas transferencias de las acciones, con
expresion del nombre, apellidos, razén o denominaciéon social, nacionalidad y
domicilio de los sucesivos titulares, asi como la constitucion de derechos reales y
otros gravamenes sobre aquellas.

Articulo 8°. — Desembolsos pendientes

1.

Cuando las acciones no hayan sido enteramente desembolsadas, se consignara
esta circunstancia en el Libro Registro de Acciones Nominativas.

Los desembolsos pendientes deberan ser satisfechos en el momento que determine
el Consejo de Administracién, dentro del plazo de cinco afios contados desde la
fecha del acuerdo de aumento de capital. En cuanto a la forma y demas
circunstancias del desembolso, se estara a lo dispuesto en el acuerdo de aumento
de capital, que podra disponer que los desembolsos sean tanto mediante
aportaciones dinerarias como no dinerarias.

En el caso de mora en el pago de los desembolsos pendientes se producira respecto
al socio moroso los efectos previstos en la Ley.

En el supuesto de transmision de acciones que no estuvieran completamente
liberadas respondera solidariamente el adquiriente de la accién con todos los
transmitentes que le precedan.

Articulo 9°. — Régimen de transmision de las acciones

1.

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o algunas de ellas, debera
comunicarlo por escrito, indicando su numeracién, precio y comprador al Consejo
de Administracion, quien, a su vez, y dentro del plazo de diez (10) dias naturales,
debera comunicarlo a todos y cada uno de los demas accionistas en el domicilio que
conste en el Libro Registro de Acciones Nominativas. Dentro de los treinta (30) dias
naturales siguientes a la fecha de comunicacion a los accionistas, los mismos
podran optar por la adquisicién de las acciones, y si fueren varios los que ejercitasen
tal derecho, se distribuira entre ellos a prorrata de las acciones que posean,
atribuyéndose en su caso los excedentes de la divisidon al accionista optante que
posea mayor numero de acciones. Transcurrido dicho plazo, la Sociedad podra
optar, dentro de un nuevo plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde la
extincion del plazo anterior, entre permitir la transmisién proyectada o adquirir las
acciones para si, en la forma legalmente permitida. Finalizado este ultimo plazo sin
haberse hecho uso del derecho de adquisicion preferente, el accionista quedara libre
para transmitir sus acciones a la persona fisica o juridica que desee y en las
condiciones que comunico al Consejo de Administracion, siempre que la transmision
tenga lugar dentro de los dos (2) meses siguientes a la terminacion del ultimo plazo
indicado. Para el ejercicio de este derecho de adquisicion preferente, el precio de
compra, en caso de discrepancia, sera el que designe un experto independiente,
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distinto del auditor de la Sociedad, que, a solicitud de cualquier interesado, nombre
a tal efecto el Consejo de Administracion de la Sociedad.

No estan sujetas a limitacion alguna las transmisiones de acciones que se realicen
a favor del conyuge, ascendientes o descendientes del accionista enajenante.

La Sociedad no reconocera ninguna transmision inter vivos de acciones que no se
sujete a las normas establecidas en este articulo, ya sea voluntaria, litigiosa o por
apremio.

Articulo 10°. — Derechos conferidos a los accionistas

1.

c)

d)

Todas las acciones confieren a su titular legitimo la condicion de socio y le atribuyen
los derechos reconocidos en la Ley y en estos Estatutos Sociales.

En los términos establecidos en la Ley, y salvo en los casos en ella previstos, el
socio tendra, como minimo, los siguientes derechos:

El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante
de la liquidacion.

El de suscripcion preferente en los supuestos de emision de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones.

El de asistir y votar en las Juntas Generales — en los términos establecidos en estos
Estatutos Sociales — y el de impugnar los acuerdos sociales.

El de informacion.

Articulo 11°. — Copropiedad y derechos reales sobre las acciones

1.

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una o mas acciones habran de
designar a una persona para el ejercicio de los derechos de socio y responderan
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la
condicion de socio. La misma regla de aplicara a los demas supuestos de
cotitularidad de derechos sobre las acciones.

En el caso de usufructo de acciones, se aplicara la normativa legal. En
consecuencia, la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el
usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la
Sociedad durante el usufructo. El ejercicio de los demas derechos de socio
corresponde al nudo propietario.

En el caso de prenda y embargo de acciones, se aplicaran las disposiciones
contenidas en la Ley. En consecuencia, corresponde al propietario de las acciones
el ejercicio de los derechos de socio.

Articulo 12°. — Adquisicion por la Sociedad de sus propias acciones

La Sociedad unicamente podra adquirir sus propias acciones en la forma, con los
recursos y a los efectos previstos en la Ley.



Articulo 13°. — Sometimiento de los accionistas a los Estatutos Sociales y a los
acuerdos sociales

La titularidad de una o mas acciones presupone la aceptacion y conformidad absoluta
con los Estatutos Sociales, y la sumisién a los acuerdos de los Organos de Gobierno y
Administracién de la Sociedad adoptados legalmente.

Titulo 1l
De los Organos de la Sociedad
Articulo 14°. — Organos de la Sociedad

La Sociedad estara regida y administrada, en los términos y condiciones que después
se expresaran, por los siguientes 6rganos:

a) La Junta General de Accionistas.

b) El Consejo de Administracion.

c) La Comision Delegada, en su caso.

d) El Presidente del Consejo de Administracion.

e) El o los Consejeros Delegados designados, en su caso, por dicho Consejo de
Administracion de entre sus miembros.

Capitulo |
De la Junta General de Accionistas
Articulo 15°. — La Junta General de Accionistas

1. La Junta General de Accionistas es el érgano supremo deliberante a través del que
se manifiesta la voluntad social.

2. Los socios, legal y validamente constituidos en Junta General de Accionistas,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de su competencia.

3. Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General de Accionistas, sin
perjuicio del derecho de impugnacion que corresponde a cualquier accionista en los
casos Y con los requisitos previstos por la Ley.

Articulo 16°. — Competencia de la Junta General de Accionistas

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos a ella atribuidos por la Ley
o por estos Estatutos Sociales y, en especial, acerca de los siguientes:

a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la gestién social.

b) Elnombramiento, reeleccion y separacion de los Consejeros, asi como la ratificacion
de los Consejeros designados por cooptacion.



h)

)
k)

P)

El nombramiento, reeleccién y separacion de los Auditores de Cuentas.
El nombramiento y separacion de los Liquidadores.

El ejercicio de la accion social de responsabilidad contra cualquiera de las personas
referidas en los apartados b) a d) de este articulo.

La modificacién de los Estatutos Sociales.

El aumento y la reduccion del capital social, asi como la delegacion en el Consejo
de Administracién de la facultad de aumentar el capital social, en cuyo caso podra
atribuirle también la facultad de excluir o limitar el derecho de suscripcion preferente,
en los términos establecidos en la Ley.

La supresién o limitacién del derecho de suscripcion preferente.

La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el
traslado del domicilio al extranjero.

La disolucion de la Sociedad.

La emisién de obligaciones y otros valores negociables que reconozcan o creen una
deuda, y la delegacion en el Consejo de Administracién de la facultad de su emision.

La adquisicion, enajenacién o aportacion a otra sociedad de activos operativos
esenciales. A efectos de este apartado, se presumira el caracter esencial del activo
o de la actividad cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento
(25%) del valor de los activos que figuren en el ultimo balance aprobado.

Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacién de la Sociedad.

La aprobacion del balance final de liquidacion.

La dispensa a los Consejeros de las prohibiciones legales en materia de conflictos
de interés cuando la Ley atribuya necesariamente esa competencia a la Junta

General.

Cualquier otro asunto que el Consejo de Administracion acuerde someter a su
decision, conforme a la legislacién aplicable.

Articulo 17°. — Junta General de Accionistas Ordinaria y Extraordinaria

1.

La Junta General Ordinaria de Accionistas, previamente convocada al efecto, se
reunira necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para,
en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver
sobre la aplicacion del resultado. También podra adoptar acuerdos sobre cualquier
otro asunto de su competencia, siempre que conste en el Orden del Dia o proceda
legalmente, y se haya constituido la Junta General de Accionistas con la
concurrencia de capital social requerido.

La Junta General de Accionistas sera valida aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

Toda Junta General de Accionistas que no sea la prevista en el apartado anterior
tendra la consideracion de extraordinaria y se reunira, en cualquier época del afio,



siempre que el Consejo de Administracion lo considere oportuno o cuando lo
soliciten por escrito accionistas titulares de, al menos, el cinco por ciento (5%) del
capital social, expresando en la solicitud los asuntos que deban tratarse. En este
supuesto, la Junta General de Accionistas debera ser convocada para su
celebracién dentro del plazo legalmente previsto. EI Consejo de Administracion
confeccionara el Orden del Dia incluyendo necesariamente, al menos, los asuntos
que hubieran sido objeto de la solicitud.

Las Juntas Generales de Accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
debidamente convocadas, quedaran validamente constituidas con el quérum exigido
por la Ley en atencion a los asuntos que figuren en el Orden del Dia.

Articulo 18°. — Convocatoria y forma de celebraciéon de la Junta General de
Accionistas

1.

La Junta General de Accionistas debera ser convocada, con la antelacion minima
exigida por la Ley, mediante anuncio publicado en la pagina web corporativa de la
Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos legalmente
aplicables.

El anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad se mantendra accesible
ininterrumpidamente al menos hasta la celebracién de la Junta General de
Accionistas. Asimismo, el Consejo de Administracion podra publicar anuncios en
otros medios de comunicacion, si lo considerase oportuno, para asegurar la difusiéon
publica y efectiva de la convocatoria.

En caso contrario, la Junta General de Accionistas sera convocada mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios
de mayor circulacion en la provincia donde la Sociedad tenga su domicilio.

El anuncio de convocatoria debera contener todas las menciones exigidas por la Ley
segun los casos y, en cualquier supuesto, expresara el dia y hora de la reunion en
primera convocatoria y todos los asuntos que hayan de tratarse, asi como la forma
de celebracién y, en su caso, el lugar de la reunién. En el anuncio podra, asimismo,
hacerse constar la fecha en la que, si procediere, se reunira la Junta General de
Accionistas en segunda convocatoria.

La Junta General de Accionistas podra celebrarse (a) de forma unicamente
presencial, (b) de forma presencial con la posibilidad de asistir remotamente, por
medios electrénicos o telematicos, o (c) cuando la Ley lo permita y existan motivos
que lo aconsejen, y en las condiciones previstas en la Ley, de forma exclusivamente
telematica.

Salvo en los casos previstos en la Ley, las Juntas Generales de Accionistas no
podran deliberar ni discutir sobre asuntos que no estén comprendidos en el Orden
del Dia.

En las Juntas Generales Ordinarias de Accionistas, los accionistas que representen,
al menos el cinco por ciento (5%) del capital social, podran solicitar que se publique
un complemento a la convocatoria incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia,
siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su
caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del
capital social, podran presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre



asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta General
de Accionistas convocada.

El ejercicio de los derechos a los que se refieren los dos apartados anteriores debera
hacerse mediante notificacién fehaciente, que habra de recibirse en el domicilio
social de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria y las propuestas de acuerdo
deberan publicarse o difundirse con los requisitos y la antelacion legalmente
establecidos.

Articulo 19°. — Lugar y tiempo de celebraciéon

1.

La Junta General de Accionistas se reunira, en su caso, en el lugar senalado en la
convocatoria, dentro de la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio social, en
el dia y en la hora asimismo indicados en la convocatoria.

La Junta General de Accionistas celebrada de forma exclusivamente telematica se
considerara celebrada en el domicilio social.

Articulo 20°. — Derecho de asistencia

1.

Podran asistir a las Juntas Generales de Accionistas los titulares de, al menos, un
numero de acciones que representen el uno por mil del capital social, siempre que
las tengan inscritas a su nombre en el correspondiente Libro Registro de Acciones
Nominativas, y lo acrediten mediante la oportuna tarjeta de asistencia o certificado
expedido por el Consejo de Administraciéon o en cualquier otra forma admitida por la
Ley.

Los accionistas titulares de menor numero de acciones podran delegar su
representacioén en un socio con derecho de asistencia, asi como agruparse con otros
accionistas que se encuentren en la misma situacién hasta reunir las acciones
necesarias, debiendo los accionistas agrupados conferir su representacion a uno de
ellos. La agrupacion debera llevarse a cabo con caracter especial para cada Junta
General de Accionistas y constar por escrito.

Los Consejeros deberan asistir a las Juntas Generales de Accionistas, salvo causa
debidamente justificada que lo impida. La inasistencia de cualquiera de ellos no
afectara a la valida constitucion de la Junta General de Accionistas.

Asimismo, podran asistir a la Junta General de Accionistas los directivos, técnicos,
expertos y demas personas que, a juicio del Presidente de la Junta General de
Accionistas, tengan relacion con la Sociedad. El Presidente de la Junta General de
Accionistas podra igualmente autorizar la asistencia de cualquier otra persona que
juzgue conveniente, si bien la Junta General de Accionistas podra revocar dicha
autorizacion.

Articulo 21°. — Derecho de representacion

1.

Todo socio que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General de Accionistas por medio de otra persona, aunque ésta no sea socio. Para
ello debera cumplir los requisitos y formalidades exigidos por la Ley. La
representacion se conferira por escrito o por medios electronicos.

Como regla general, la representacion se conferira con caracter especial para cada
Junta General de Accionistas. Excepcionalmente, no sera necesario otorgar una
representacion especial para cada Junta General de Accionistas cuando:



(i) El representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del
representado; o

(i) cuando ostente poder general conferido en documento publico con
facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en
territorio nacional.

3. La representacion es siempre revocable. La emisién del voto a distancia y la
asistencia del representado a la Junta General de Accionistas supone la revocacion
de cualquier delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representacién
quedara igualmente sin efecto por la enajenacion de las acciones de que tenga
conocimiento la Sociedad.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 187 de la Ley de Sociedades de Capital, la
representacion se conferira de conformidad con lo dispuesto en el articulo 184.2 del
mismo cuerpo legal.

4. Cuando la representacion se confiera mediante medios de comunicacion a distancia,
solo se reputara valida si se realiza mediante entrega o correspondencia postal o
mediante comunicacion electrénica efectuada conforme a lo previsto en este
apartado. La representacion conferida por via electronica conforme al procedimiento
que, en su caso, se indique en el anuncio de convocatoria se considerara conferida
mediante comunicacioén electrénica.

La representacion mediante entrega o correspondencia postal se conferira
remitiendo o entregando a la Sociedad la tarjeta de asistencia y delegacion
debidamente firmada, u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de
Administracién en acuerdo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la
identidad del socio que confiere su representacion y la del delegado que designa.

La representacion mediante comunicacion electronica con la Sociedad se conferira
bajo firma electrénica o en otra forma que el Consejo de Administracion estime
adecuada para asegurar la autenticidad y la identificacion del socio que ejercita su
derecho, y, en caso de conferirse mediante correspondencia electrdnica,
acompanando copia en formato electronico de la tarjeta de asistencia y
representacién debidamente cumplimentada.

5. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados medios de
comunicacion a distancia habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro
horas del tercer dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General de
Accionistas en primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la Junta
General de Accionistas de que se trate, el Consejo de Administracién podra reducir
esa antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria.

Articulo 22°. — Asistencia por medios electrénicos o telematicos

Cuando la reunidon se celebre de forma presencial con la posibilidad de asistir
remotamente, por medios electrénicos o telematicos, o, cuando la Ley lo permita, de
forma exclusivamente telematica, la asistencia remota a la Junta General de Accionistas
y la emisién del voto electrénico a distancia durante su celebracion se regira por lo
dispuesto en la convocatoria y por aquellas otras normas de desarrollo que determine
el Consejo de Administracion en el momento de la convocatoria.



Articulo 23°. — Derecho de informacion de los accionistas

1.

Desde la publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas
y durante el plazo sefialado en la Ley, cualquier socio podra solicitar por escrito las
informaciones o aclaraciones que estime precisas, o formular por escrito las
preguntas que estime pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el Orden
del Dia de la convocatoria.

Durante la celebracién de la Junta General de Accionistas, estos podran solicitar las
informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia.

El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar la informacion solicitada
conforme a los dos apartados anteriores en la forma y dentro de los plazos previstos
por la Ley, salvo en los casos en que resulte legalmente improcedente y, en
particular, cuando esa informacién sea innecesaria para la tutela de los intereses del
socio, existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines
extrasociales, o su publicidad perjudique a la Sociedad o sociedades vinculadas. La
informacién no podra denegarse cuando la solicitud esté apoyada por accionistas
que representen, al menos, el veinticinco por ciento (25%) del capital social.

El anuncio de convocatoria indicara, cuando asi lo exija la Ley, lo que proceda
respecto del derecho a examinar en el domicilio social y a obtener, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de
la Junta General de Accionistas y, en su caso, el informe o informes determinados
por la Ley.

Articulo 24°. — Mesa de la Junta General de Accionistas y formacién de la lista de
asistentes

1.

El Presidente del Consejo de Administracion y, en su defecto, un Vicepresidente del
mismo Consejo de Administracion, por el orden que corresponda si fueran varios,
presidira la Junta General de Accionistas, sustituyéndoles, en caso de vacante,
ausencia o enfermedad, el Consejero de mayor antigiiedad en el nombramiento vy,
en caso de igual antigiedad, el de mayor edad. Actuara como Secretario, el
Secretario del Consejo de Administracion y, en su defecto, un Vicesecretario, por el
orden que corresponda si fueran varios, y, en su defecto, el Consejero de menor
antigiiedad y, en caso de igual antigiiedad, el de menos edad.

La mesa de la Junta General de Accionistas estara formada por el Presidente de la
Junta General de Accionistas, por el Secretario de la Junta General de Accionistas
y por los miembros del Consejo de Administraciéon que asistan a la reunion.

Constituida la mesa y antes de entrar en el Orden del Dia, se formara por el
Secretario de la Junta General de Accionistas la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno de ellos y el nimero de acciones propias o
ajenas con que concurran. Al final de la lista se determinara el niumero de
accionistas presentes - incluyendo separadamente los que hayan emitido el voto a
distancia- o representados, asi como el importe del capital de que sean titulares,
especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto. Si la lista
de asistentes no figurase al comienzo del Acta de la Junta General de Accionistas,
se adjuntara a ella por medio de anexo firmado por el Secretario de la Junta General
de Accionistas con el visto bueno de su Presidente. La lista de asistentes podra
formarse también mediante fichero o incorporarse en soporte informatico. En estos
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casos, se consignara en la propia Acta el medio utilizado y se extendera en la
cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de identificacion
firmada por el Secretario de la Junta General de Accionistas, con el visto bueno de
su Presidente.

4. Una vez formada la lista de asistentes, el Presidente de la Junta General de
Accionistas declarara si se han cumplido o no los requisitos exigidos para su valida
constitucion. Las dudas o reclamaciones que surjan sobre estos puntos seran
resueltas por el Secretario de la Junta General de Accionistas. Acto seguido, si
hubiere lugar a ello, el Presidente declarara validamente constituida la Junta
General de Accionistas.

Articulo 25°. — Deliberacion y votacion

El Presidente de la Junta General de Accionistas dirigira la reunion de forma que se
efectuen las deliberaciones conforme al Orden del Dia, y resolvera las dudas que se
susciten sobre su contenido; ordenara el desarrollo de las intervenciones, concedera en
el momento que estime oportuno, en su caso, el uso de la palabra a los accionistas que
lo soliciten y podra retirarla cuando considere que un determinado asunto esta
suficientemente debatido, o que se dificulta la marcha de la reunién, o que no se
encuentra incluido en el Orden del Dia; indicara cuando se ha de efectuar la votacion de
los acuerdos y proclamara los resultados de las votaciones.

Articulo 26°. — Adopcion de acuerdos

1. La Junta General de Accionistas adoptara sus acuerdos con las mayorias de votos
exigidas por la Ley.

2. Cada accion presente o representada en la Junta General de Accionistas dara
derecho a un voto.

Articulo 27°. — Acta de la Junta General de Accionistas y documentacién de los
acuerdos

1. Las deliberaciones y acuerdos de la Junta General de Accionistas se haran constar
en Acta en la que figuraran, al menos, todos los datos exigidos por la Ley. Una vez
aprobada el Acta en la forma prevista por la Ley, se extendera o transcribira en el
Libro de Actas y se firmara por el Secretario, con el visto bueno del Presidente, o
por quienes hubieran actuado en la Junta General de Accionistas como tales.

2. El Acta aprobada en cualquiera de las formas previstas en la Ley tendra fuerza
ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

3. Las certificaciones totales o parciales que sean necesarias para acreditar los
acuerdos de la Junta General de Accionistas seran expedidas y firmadas por el
Secretario del Consejo de Administracion o, en su caso, por uno de sus
Vicesecretarios, con el visto bueno del Presidente del Consejo de Administracién o,
en su caso, de uno de sus Vicepresidentes.

4. Los Consejeros podran requerir la intervencion de Notario para que levante acta de
la Junta General de Accionistas y estaran obligados a hacerlo siempre que, con
cinco dias de antelacion al previsto para la celebracion de la Junta General de
Accionistas, lo soliciten accionistas que representen al menos el uno por ciento (1%)
del capital social. Los honorarios notariales seran a cargo de la Sociedad. El Acta
notarial tendra consideracién de Acta de la Junta General de Accionistas, no se
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sometera a tramite de aprobacion y gozara de fuerza ejecutiva desde la fecha de su
cierre.

En el caso de celebrarse la Junta General de Accionistas de forma exclusivamente
telematica, el Notario podra asistir a ella de manera remota, utilizando los medios de
comunicacion a distancia en tiempo real que garanticen adecuadamente el
cumplimiento de la funcién notarial.

Cualquier accionista podra obtener en cualquier momento certificacion de los
acuerdos y de las Actas de las Juntas Generales de Accionistas.

Capitulo Il

De la Administracion de la Sociedad

Articulo 28°. — Estructura de la administracion de la Sociedad

1.

La administracion de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracion, a su
Presidente, y en su caso, a la Comisién Delegada y/o, a uno o varios Consejeros
Delegados.

Cada uno de estos érganos tendra la competencia que, sin perjuicio de lo previsto
en la Ley, se indica en estos Estatutos Sociales.

Articulo 29°. — Composicion y nombramiento del Consejo de Administracion

1.

El Consejo de Administracion se compondra de un minimo de tres (3) y un maximo
de ocho (8) miembros, designados por la Junta General de Accionistas.

Los Consejeros ejerceran su cargo durante un plazo maximo de cuatro (4) anos.
Podran ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima.

El Consejo de Administracion estara facultado para cubrir con caracter provisional
las vacantes que en su seno ocurran, designando en la forma legalmente
establecida las personas que hayan de cubrirlas hasta que se reuna la primera Junta
General de Accionistas.

El nombramiento de los consejeros surtira efecto desde el momento de su
aceptacioén y debera ser presentado a inscripcion dentro de los diez dias siguientes
a la fecha de aquella, haciéndose constar los nombres, apellidos, domicilio y
nacionalidad, asi como el numero del Documento Nacional de Identidad para el caso
de que sea de nacionalidad espafola, y el nUumero de pasaporte y su lugar y fecha
de expedicién, para el caso de que sea extranjero.

Articulo 30°. — Requisitos para ser designado Consejero

1.

Para ser Consejero no sera necesaria la condicién de socio.

2. No podran ser Consejeros los menores de edad no emancipados, los judicialmente

incapacitados, las personas inhabilitadas conforme a la Ley Concursal mientras no
se haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion
del concurso y los condenados por delitos contra la libertad, contra el patrimonio o
contra el orden socioecondmico, contra la seguridad colectiva, contra la
Administracion de Justicia o por cualquier clase de falsedad, asi como aquellos que
por razon de su cargo no puedan ejercer el comercio. Tampoco podran ser
Consejeros los funcionarios al servicio de la Administracién Publica con funciones a
su cargo que se relacionen con las actividades propias de las sociedades de que se
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trate, los jueces o0 magistrados y las demas personas afectadas por una
incompatibilidad legal.

Articulo 31°. — Designacion de cargos

1.

El Consejo de Administracion elegira de entre sus miembros a un Presidente y, en
su caso, a uno o mas Vicepresidentes que sustituyan al Presidente por delegacion,
ausencia o enfermedad y, en general, en todos los casos, funciones o atribuciones
que se consideren oportunos por el Consejo de Administracién o por el mismo
Presidente.

El Consejo de Administracion podra delegar las funciones que estime convenientes
en uno o varios Consejeros, o en una Comision Delegada, de acuerdo con la Ley.

Asimismo, elegira a las personas que han de ocupar los cargos de direccion de la
Sociedad que considere necesarios para su funcionamiento, y a un Secretario y, en
su caso, a cuantos Vicesecretarios estime precisos.

Articulo 32°. — Conflicto de interés de los Consejeros

1.

Los Consejeros deberan comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacion
de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener con el interés de la Sociedad. El
Consejero afectado se abstendra de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos
a la operacion a que el conflicto se refiera. Las situaciones de conflicto de intereses
seran objeto de informacién en la memoria.

Los Consejeros no podran dedicarse, por cuenta propia o ajena, a actividades cuyo
ejercicio suponga una competencia efectiva con la Sociedad, o que de otro modo
les sitie en un conflicto de intereses permanente con ella, salvo autorizacion
expresa mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas. Se considerara que
no se hallan en situacion de competencia efectiva con la Sociedad (i) las sociedades
controladas por ésta (en el sentido del articulo 42 del Codigo de Comercio); y (ii) las
sociedades con las que la Sociedad tenga establecida una alianza estratégica, aun
cuando tengan el mismo, analogo o complementario objeto social.

Articulo 33°. — Reuniones, constitucién y adopcién de acuerdos del Consejo de
Administracion

1.

El Consejo de Administracion se reunira como minimo una vez al trimestre previa
convocatoria, a salvo de lo dispuesto en el apartado sexto.

El Consejo de Administracién se reunira en la sede social o en el lugar o lugares
indicados por el Presidente.

El Consejo de Administracion celebrara reuniones extraordinarias cuando lo acuerde
el Presidente o quien haga sus veces. El Consejo de Administracién también podra
ser convocado por al menos un tercio de sus miembros, indicando el orden del dia,
si, previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes. En este caso, el computo se hara por defecto,
es decir, depreciando las fracciones de consejeros. Asi, en los casos en que el
consejo esté integrado por cuatro o cinco miembros, bastara con que lo pida un solo
consejero.

La convocatoria se cursara mediante carta, burofax, correo certificado o cualquier
otro medio fehaciente que pueda acreditar el envio y recepcion de la convocatoria,
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10.

11

12.

dirigido a todos y cada uno de los componentes, con una antelacién minima de cinco
dias de la fecha de la reunion, quedando de ello la debida constancia en el acta.

Entre la convocatoria y la reunion debera existir un plazo de al menos cinco dias.

No sera necesaria la previa convocatoria cuando estando reunidos todos los
Consejeros, decidieran por unanimidad su celebracion.

Los Consejeros podra delegar su representacion para las reuniones del Consejo de
Administracion en otro Consejero. La representacion se hara constar mediante
simple carta dirigida al Presidente, o en su caso, al Vicepresidente.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados por otro Consejero la mayoria de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los presentes o representados
en la reunién. En caso de empate, decidira el voto el que presida la reunion.

Podra también el Consejo adoptar los acuerdos sin sesion y por votacion escrita,
cuando ningun Consejero se oponga a este procedimiento y los referidos acuerdos
obtuviesen el voto de la mayoria absoluta de los Consejeros.

. No obstante lo anterior, la delegacion permanente de alguna o todas las facultades

legalmente delegables en una Comision Ejecutiva o en uno o varios Consejeros
Delegados, y la designacion de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos,
requerira para su validez el voto favorable de los dos tercios de los componentes del
Consejo, y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

La asistencia al Consejo de Administracion podra realizarse bien acudiendo al lugar
en que vaya a celebrarse la reunién bien, en su caso, a otros lugares que se hallen
conectados con aquel por sistemas de videoconferencia u otros medios telematicos
que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes y la permanente
comunicacion entre ellos. Los asistentes se consideraran, a todos los efectos, como
asistentes al Consejo de Administracién y en una unica reunién que se entendera
que se ha celebrado donde radique el lugar principal. No obstante, no sera necesaria
la convocatoria del Consejo de Administracién cuando estando todos los consejeros
interconectados por videoconferencia u otros medios telematicos que cumplan los
requisitos descritos en el presente parrafo aquellos acepten por unanimidad
constituirse en Consejo de Administracion, asi como el Orden del Dia del mismo.

Articulo 34°. — Constancia de los acuerdos del Consejo de Administracion

1.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracién se llevaran a un Libro de
Actas, que sera firmado por el Presidente, o en su caso, por el Vicepresidente, y por
el Secretario, o en su caso, por el Vicesecretario.

Las certificaciones de las actas y acuerdos del Consejo de Administracion, seran
expedidas por el Secretario, o, en su caso por el Vicesecretario con el visto bueno
del Presidente, o, en su caso del Vicepresidente.

La formalizacion de los acuerdos y, en su caso, su elevacion a escritura pubica

correspondera a cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion, asi
como al Secretario y, en su caso, al Vicesecretario, aun cuando no sean Consejeros.
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Articulo 35°. — Retribucion

El cargo de Consejero sera retribuido mediante dietas de asistencia a las reuniones del
Consejo de Administracion.

La cuantia de las dietas de asistencia para el conjunto de los Consejeros, en términos
brutos y cémputo anual, sera la que a tal efecto determine la Junta General, que
permanecera vigente en tanto ésta no acuerde su modificacion, y que debera ser como
minimo de CUARENTA MIL EUROS (40.000 €) y como maximo de SESENTA MIL
EUROS (60.000 €), en funcion de las circunstancias de la Sociedad.

Correspondera a la Junta General, y en su defecto, al Consejo de Administracion, la
distribucion del importe a retribuir entre los miembros del Consejo de Administracion, en
atencion a las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno de ellos, que podra
no ser igual para cada Consejero.

No obstante, lo anterior, los Consejeros también podran ser retribuidos por sus
funciones laborales, en el seno de la empresa, conforme al cargo que desempefien, con
independencia de sus funciones deliberativas en el Consejo de Administracion.

Articulo 36°. — Representacion de la Sociedad

1. Larepresentacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo de
Administracién, a su Presidente, y en su caso, a la Comisién Delegada y/o a los
Consejeros Delegados.

2. Al Consejo de Administracion y, en su caso, a la Comision Delegada les corresponde
el poder de representacion actuando colegiadamente. Los acuerdos del Consejo de
Administracién o de la Comision Delegada se ejecutaran por su Presidente, el
Vicepresidente, el Consejero que, en su caso, se designe en el acuerdo o por el
Secretario, actuando cualquiera de ellos individualmente.

3. El Presidente del Consejo de Administracién y los Consejeros Delegados tendran
poder de representacion actuando a titulo individual.

Articulo 37°. — Competencia del Consejo de Administracion

1. Aunque no podran inscribirse en el Registro Mercantil por disponerlo asi el articulo
185.6 de su Reglamento, a modo meramente enunciativo corresponde al Consejo
de Administracion las siguientes facultades y todo cuanto en ellas esté relacionado,
ampliamente y sin limitacion alguna:

a) Convocar las Juntas Generales de Accionistas, ordinarias y extraordinarias y
cumplir sus acuerdos.

b) Preparar y presentar los balances y cuentas anuales.

c) Llevar la firma social y ostentar la representacion de la Sociedad ante el Estado,
Provincia, Municipio, Entidades Auténomas, Iglesia y toda clase de Autoridades,
funcionarios y personas y ejercitar toda clase de derechos y acciones,
especialmente declaraciones o reclamaciones de caracter fiscal y toda clase de
actos, negocios y recursos juridicos administrativos.
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d)

h)

Dirigir, gobernar, administrar y disponer en los negocios de la Sociedad. Tomar
y despedir el personal de la misma. Establecer sucursales, agencias vy
delegaciones de la Sociedad donde tengan por conveniente.

Administrar los bienes, muebles e inmuebles y derechos de todas clases;
consentir traspasos; hacer compras y ventas de las mercaderias, contratar
servicios, suministros y seguros; asistir y votar en Juntas; firmar facturas y
correspondencia; recibir, retirar y abrir mercancias y correspondencia de todas
clases, postal y telegrafica; cobrar giros y reembolsos.

Constituir o abrir, retirar total o parcialmente, disponer, extinguir y cancelar
cuentas corrientes a la vista, de crédito, a plazo fijo y de ahorro; depésito de
metalico, valores y efectos publico de todas clases, en Bancos, incluso el de
Espana, Cajas de Ahorro y Caja General de Depdsitos. Cobrar y pagar mediante
cuenta bancaria toda clase de cantidades, recibos y suministros; domiciliar el
pago y el cobro, y dar las érdenes oportunas: cobrar dividendos y beneficios.
Cobrar cupones, dividendos y el importe de titulos amortizados, o sumas que
deban hacer efectivas y se le adeuden por razén de titulos-valores; y asistir a
juntas ordinarias y extraordinarias de accionistas con facultad de deliberar y
votar, o sustituir esta representaciéon en otros accionistas. Abrir o continuar
cuentas corrientes a la vista o de crédito personal o con garantia de titulos-
valores que al efecto podran ignorar en Cajas de Ahorro y en Bancos, incluso el
de Espafa, y sus Sucursales; y retirar metalico de estas cuentas por medio de
cheques, talones o por cualquier otro procedimiento admitido en la practica
bancaria, sin limitacion.

Ingresar metalico en libretas de Cajas de Ahorros y en Bancos, incluso el de
Espafa, formalizar imposiciones y consignaciones; y retirar, en todo o en parte,
el saldo que resulte de cualquier libreta que a nombre de la poderdante figure.
Constituir depésitos de valores y efectos publicos en Cajas de Ahorros y en
Bancos, incluso en el de Espafia, o en Sucursales, y retirar los asi constituidos
0 que lo hubieran sido directamente por la poderdante, cancelando los
resguardos acreditativos del depdsito.

Comprar, vender y pignorar titulos-valores, y sean efectos publicos o valores
mercantiles o industriales, acciones (incluso del Banco de Espana) y
obligaciones, sean nominativas, a la orden o al portador, participaciones sociales
de sociedades limitadas, participaciones de fondos de inversion de cualquier tipo
y clase, nominado o innominado, sin limitacion; y acudir a las suscripciones que
de ellas se anuncien, cobrando o pagando el precio, suscribiendo pdlizas o
trasferencias e incluso escrituras publicas que acrediten la pignoracion o que se
precisen para que los titulos queden a nombre de la poderdante.

Personarse en el Banco de Espafa o cualquiera de sus Sucursales o en otros
Bancos o en las suyas, donde tenga, ahora o en lo sucesivo, alquiladas o
abonadas cajas particulares, y abrirlas, extrayendo o ingresando efectivo,
valores o documentos, cerrandolas seguidamente, pudiendo repetir la operacion
cuantas veces estime oportuno.

Obtener créditos bancarios mediante letras de cambio. Librar, endosar, aceptar,
avalar, cobrar, pagar, descontar y protestar letras de cambio, talones, cheques,
pagareés, certificaciones de obra y demas documentos mercantiles.

Cobrar, pagar y consignar toda clase de créditos y cantidades. Dar recibos y

finiquitos. Constituir y cancelar hipotecas, prendas, fianzas, depodsitos y
garantias de todas clases.
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i)

)

~—

Celebrar toda clase de contratos, especialmente con el Estado, Entidades
Auténomas, Provincia y Municipio.

Adquirir y transmitir bienes por cualquier titulo, oneroso o lucrativo, sean muebles
o0 inmuebles, derechos y obligaciones de todas clases, acciones y/o
participaciones sociales.

Representar a la Sociedad ante los Juzgados, Tribunales y Magistraturas de
cualquier clase, ramo, grado y jurisdiccion, ejercitando por si o mediante
Procuradores y otros apoderados que nombrara o revocara, toda clase de
reclamaciones, derechos, acciones y excepciones en todos sus tramites, incluso
el acto de conciliacion con o sin avenencia: absolver posiciones y confesar en
juicio; ratificar querella, aprobar convenios en suspensién de pagos, concursos
y quiebras; y seguir la tramitacién en todas sus incidencias y recursos, incluso
contencioso administrativo y los recursos de revisidon, casacion y otros
extraordinarios.

Obtener créditos mediante pélizas con garantia personal o de valores; avalar y
afianzar pélizas de crédito o créditos a terceras personas; tomar dinero a
préstamo y reconocer deuda con garantia personal, pignoraticia o hipotecaria:
enajenar, disponer, gravar, hipotecar, pignorar los bienes de la Sociedad, sean
muebles, inmuebles, acciones, valores, derechos reales y participaciones
sociales; constituir, modificar y extinguir o cancelar servidumbres y otros
derechos reales o personales; hacer transacciones y compromisos; otorgar y
modificar deslindes, agrupaciones, segregaciones, divisiones materiales y de
proindiviso, declaraciones de obra nueva, constitucion de fincas en régimen de
propiedad horizontal y en general, modificar entidades registrales.

Constituir, modificar, fusionar, transformar y disolver Sociedades Mercantiles,
Agrupaciones Temporales de Empresas, Sindicatos de Obligacionistas, y en
general Entidades juridicas de todas clases, con los estatutos y pactos que crea
conveniente; suscribir y pagar acciones o participaciones en dichas Sociedades;
aportar bienes muebles o inmuebles y aceptar valoraciones de bienes aportados;
celebrar, modificar, y extinguir contratos de sindicacion y agrupacion de acciones
y obligaciones.

Sustituir todas o parte de las facultades anteriores, excepto las que por Ley no
son delegables; y al efecto, otorgar los correspondientes poderes. Revocar
dichos apoderamientos y otorgar y revocar otros nuevos cuantas veces lo
considere preciso.

Articulo 38°. — Comision Delegada

1.

El Consejo de Administracion podra, con sujecion a las disposiciones legales
vigentes, delegar sus facultades y atribuciones en una Comision Delegada
compuesta por tres (3) Consejeros, que se constituira o disolvera a voluntad del
Consejo de Administracion.

La Comision Delegada, una vez nombrada, fijara las normas para su actuacion
y se reunira en las fechas y con las condiciones que la misma determine. Seran
Presidente y, en su caso, Vicepresidentes, y Secretario y, en su caso,
Vicesecretarios, de la Comision Delegada, quienes lo sean del Consejo de
Administracion.
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3.

Las vacantes que se produzcan en la Comisién Delegada seran provistas con
caracter definitivo por el Consejo de Administracion e interinamente por la propia
Comisién Delegada mientras no se reuna con validez estatutaria del Consejo de
Administracion.

Seran aplicables en lo pertinente a la Comisién Delegada las prescripciones
establecidas para el Consejo de Administracion.

Articulo 39°. — Presidente del Consejo de Administracion

1.

El Presidente del Consejo de Administracién sera considerado como Presidente de
la Sociedad y de todos sus 6rganos de gobierno y administracion, correspondiéndole
ejecutar los acuerdos del Consejo de Administracion y de la Comisién Delegada,
organos a los que representa permanentemente con los mas amplios poderes, y
podra tomar, en casos de urgencia, las medidas que juzgue convenientes a los
intereses de la Sociedad.

En especial, corresponde al Presidente del Consejo de Administracion:

a)

b)

d)

Representar a la Sociedad en sus relaciones con el Gobierno, con las
Administraciones y Corporaciones Publicas espafolas, extranjeras vy
supranacionales y con toda clase de personas fisicas y juridicas para el
cumplimiento de los fines sociales y aquéllas que con los mismos se relacionen
de un modo directo; debiendo en tal concepto llevar la firma social y autorizar las
instancias, memorias y cartas que estime utiles para la consecucion de tales
fines.

Representar también a la Sociedad en la celebracién de toda clase de actos o
contratos, sujetos a la autorizacion o aprobacion del Consejo de Administracion
o de la Comision Delegada, en su caso.

Representar igualmente a la Sociedad como parte demandante, demandada,
coadyuvante, querellante o en cualquier otro concepto ante toda clase de
juzgados y tribunales y érganos e instituciones arbitrales, pudiendo autorizar en
tal sentido los oportunos poderes a favor de los procuradores, letrados o
mandatarios que hayan de actuar en nombre de la Sociedad.

Convocar y presidir las Juntas Generales de Accionistas Ordinarias vy
Extraordinarias y las reuniones del Consejo de Administracion y de la Comision
Delegada, dirigiendo las discusiones, manteniendo el orden de los debates y
cuidando que se hagan constar debidamente los acuerdos.

Ejecutar, formalizar y, en su caso, elevar a instrumento publico los acuerdos que,
dentro de la competencia especial determinada en estos Estatutos Sociales,
adopten la Junta General de Accionistas, el Consejo de Administracion y la
Comisién Delegada.

Adoptar, en casos de urgencia que no permitan la reunién de la Junta General
de Accionistas, del Consejo de Administracion o de la Comision Delegada, las
medidas indispensables para poner a salvo los intereses sociales, reuniendo
inmediatamente los mencionados 6érganos sociales para darles cuenta a los
efectos expresados en el numero anterior

Proponer al Consejo de Administracion, o la Comisién Delegada en su caso, la
organizacion de los servicios que debe prestar la Sociedad para que se ejecuten
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de la manera mas perfecta y adecuada, asi como la adopcién de las medidas de
caracter general o particular que estime conducentes a la consecucion de tal fin.

h) Tomar la iniciativa del estudio, implantacion o mejora de negocios comprendidos
dentro de aquéllos que la Sociedad puede realizar, sometiéndola a la decision
del Consejo de Administracion o de la Comision Delegada, en su caso.

i) Ejercer por si, o0 a través de las personas que designe, la alta inspeccion de todos
los servicios y dependencias de la Sociedad y proponer, como consecuencia de
ella, las medidas indispensables para evitar deficiencias, gastos inutiles, abusos
o dafios.

j) Autorizar por si, o por la persona en quien delegue, los nombramientos de
directivos y empleados, sin cuyo requisito no se les dara posesion ni se les
acreditaran haberes.

k) Adoptar las medidas que estime necesarias para el buen orden de los servicios
y la disciplina del personal, pudiendo, en su caso, imponer los correctivos
indispensables que a tal efecto autorice las normas de régimen interior.

Articulo 40°. — Secretario del Consejo de Administracién

1.

El Secretario del Consejo de Administracion tendra a su cargo la custodia del
archivo, de los Libros de Actas y de cualesquiera documentos, resguardos y
comprobantes que interesen a la Sociedad.

2. Ademas, en cuanto Secretario del Consejo de Administracion y de la Comisién

Delegada, le corresponde la redaccién de las Actas de las reuniones de la Junta
General de Accionistas, del Consejo de Administracién y de la Comision Delegada,
que iran suscritas por él con el visto bueno del Presidente. Asimismo, le compete la
expedicién, con sujecién a los requisitos legalmente establecidos en cada caso, de
las certificaciones de las Actas o de otros documentos que deban autorizarse para
el cumplimiento de los fines sociales o a solicitud de parte legitima, asi como la
elevacion a instrumento publico de los acuerdos sociales.

Titulo IV
De las Cuentas Anuales

Articulo 41°. — Ejercicio social

El ejercicio social comenzara el dia uno de enero y terminara el dia treinta y uno de
diciembre de cada afio.

Articulo 42°. — Formulacion de las cuentas anuales

1.

El Consejo de Administracion, en el plazo maximo de tres meses, contados a partir
del cierre del ejercicio social, formularan las cuentas anuales, el informe de gestidon
y la propuesta de aplicacion del resultado, para, una vez revisados e informados por
los Auditores de cuentas, en su caso, ser presentados a la Junta General para su
aprobacion conforme a la Ley.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias,
un estado que refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, un estado de
flujos de efectivo y la memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan
ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
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financiera y de los resultados de la Sociedad, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de Sociedades de Capital y con lo previsto en el Cédigo de Comercio.

Articulo 43°. — Examen de los documentos contables

Los accionistas tendran derecho a obtener, de forma inmediata y gratuita, a partir de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas, los documentos que han de someterse
a su aprobacién, asi como el informe de gestién y, en su caso, el informe de los
auditores.

Articulo 44°. — Distribucion de beneficios

1.

La Junta General de Accionistas resolvera sobre la aplicacion del resultado del
ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o estos Estatutos Sociales,
s6lo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas
de libre disposicion, si el valor del patrimonio neto contable no es o no resulta ser, a
consecuencia del reparto, inferior al capital social.

La distribucion de dividendos a los accionistas ordinarios se realizara en proporciéon
al capital que hayan desembolsado.

El importe minimo a distribuir se establecera de conformidad con la normativa
aplicable en cada momento a las SOCIMI, de acuerdo con la Ley 11/2009, de 26 de
octubre, por la que se regulan las Sociedades Anénimas Cotizadas de Inversién en
el Mercado Inmobiliario.

Si la Junta General de Accionistas acuerda distribuir dividendos, determinara el
momento y la forma de pago con sujecién a lo previsto en estos Estatutos Sociales
y en la Ley 11/2009, de 26 de octubre (Ley de SOCIMIs). La determinacion de estos
extremos y de cualquiera otros que pudieran ser necesarios para la efectividad del
acuerdo podra ser delegada en el Consejo de Administracion.

La Junta General de Accionistas o el Consejo de Administracion podra acordar la
distribucion de cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo
los requisitos establecidos en la Ley.

Articulo 45°. — Reglas especiales para la distribuciéon de dividendos

1.

Derecho a la percepcion de dividendos. Tendran derecho a la percepcion de
dividendos quienes figuren legitimados en el Libro Registro de Acciones Nominativas
de la Sociedad el dia en que la Junta General de Accionistas o, en su caso, el
Consejo de Administracion, haya acordado la distribucién.

Exigibilidad del dividendo. El dividendo sera exigible y pagadero dentro del mes
siguiente a la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso, el Consejo
de Administracion haya convenido su distribucion, sin perjuicio de que pueda
acordarse una fecha expresa de pago sin agotar dicho mes. En cualquier caso, la
Sociedad descontara el importe de las retenciones fiscales que, por aplicacién de la
normativa vigente en cada momento, pudieran resultar aplicables.

En aquellos casos en los que la distribucion de un dividendo ocasione la obligacion
para la Sociedad de satisfacer el gravamen especial previsto en el articulo 9.2 de la
Ley de SOCIMIs o la norma que lo sustituya, el socio o los socios que hayan
motivado como consecuencia de su participacion y tributacion particular la obligacion
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de la sociedad de pagar el gravamen especial deberan compensar a la sociedad del
pago del impuesto que su participacion haya supuesto a la sociedad. Esa
indemnizacién debera realizarse neta del efecto impositivo que la misma suponga
para la sociedad de tal forma que no afecte de ninguna manera ni a la sociedad ni,
consecuentemente al resto de socios.

El importe de la indemnizacién sera calculado por el Consejo de Administracion, sin
perjuicio de que resulte admisible la delegacién de dicho calculo a favor de uno o
varios consejeros. La indemnizacion sera exigible con anterioridad al pago del
dividendo y la misma se compensara necesariamente con el importe de los
dividendos a pagar a aquellos, reteniendo la sociedad el importe de la indemnizacién
del liquido a pagar en concepto de dividendos.

Titulo V
Disolucién y Liquidacién

Articulo 46°. — Causas de disolucion

1.

La Sociedad se disolvera cuando concurra cualquiera de las causas establecidas en
la Ley.

2. Cuando concurra causa de disolucién que requiera acuerdo de la Junta General de

Accionistas, ésta debera ser convocada por los administradores en el plazo de dos
meses, desde que se produzca la causa disolutoria.

Articulo 47°. — Liquidacion de la Sociedad

1.

La disolucion de la Sociedad abre el periodo liquidatorio. La liquidacion de la
Sociedad se llevara a cabo por el Consejo de Administracion en ejercicio en el
momento de la disolucién de la misma.

La liquidacién de la Sociedad se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley.
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